DIRECCION EJEC ECHUTIVA COBIERNODECHILE

ANRATEALD DT AGRICTRTHRA

sanniaco, 10 DI, 2008

RESOLUCIONN® 1 5ﬁ$ﬁﬁ§ﬁ

VISTOS:

4. Lo establecido en articulo 153 def Cédigo del
Trabajo, que obliga a las empresas con diez 0 mas
frabajadores pennanentes a elaborar  un
Reglamento Intemo de Orden, Higiene y Seguridad.

2. El Acuerdo N° 1.234, adopltado por el Consejo
Directivo del Instituto Forestal en Sesitn Ordinaria
N° 480, celebrada con fecha 23 de Marzo de 2008,
reducido a escritura piblica en la Notarla de don
René Benavente Cash con fecha 24 de Marzo de
2006, por el cual se designé a la Directora Ejecutiva
del Institulo Forestal y se le delegaron las
facultades que en dicho Acuerdo se indican.

3. El Acuerdo adoptada por ¢l Comité de Riesgos en
Sesién N° 7, celebrada con fesha 01 de Diciembre
de 2008, por el cual se aprobé el Reglamento
Interno de Orden, Higiene y Seguridad para el
personal del Instituto Forestal.

CONSIDERANDO:

A. Que el parsonal del Instituto Forestal se rige por las
dispasiciones del Codigo del Trabajo.

B. Que of Instituto Forestal cuenta con una planta de
personal que supera lag dlez personas,
circunstancia que [o obliga a poner en vigencia un
Reglamento {nterno de Orden, Higiene y Seguridad.

G, Que los aspeclos contenidos y regulados en el

Reglamento antes sefialado, determinan  los

aspectos elementales de la relacién entre ¢l Instituto

Forestal y sus Irabajadores.

D. Gue el Reglamento ya indicado fue informado a los
trabajadores del Instituto Forestal, a traves de su
Sindicato y Comité Paritario, con fecha 08 de
Noviembre 2008, aclarandose su fecha de entrada
en vigencla mediante Caita de fecha 05 de
Diciembre 2008.
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RESUELVO:

Distribucidng
Fiscalia
Adm. y Fin. :
Rec. Humanos :
Comité Riesgos
Of: Partes
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1.

2.

Se autoriza y aprueba el Reglamento interno de
Orden, Higlene vy Seguiidad para el personal del
Instituto Forestal.

El Reglamento antes seftalado se considerara como
Anexo de esta Resolucibn y comenzaran su
aplicacién y vigencia a contar del 20 de Diclembre
de 2008.

La aplicacion del Reglamento antes seftalado estard
a cargo de la Unidad de Recursos Humanos,

DIRECTORA EJEC VA
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